[bookmark: _GoBack]附件4
武定县“乡村公益性岗位”人员月考勤表（202  年  月）
乡镇：           村民委员会：                村组：            姓名：          岗位名称：            电话号码：             
	日期
	工作内容
	工作时长（小时）
	村民小组长（签字确认）
	日期
	工作内容
	工作时长（小时）
	村民小组长（签字确认）
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村委会分管领导签字确认：
考勤说明：1.本表适用人社部门开发的乡村公益性岗位，其他部门参照执行或根据部门规定执行。2.日常考勤由村民小组长负责，月底交村委会分管领导签字存档，作为补贴发放的依据和管理台账，年底报一份到乡镇社保中心存入乡村公益性岗位管理台账。3.最低出勤天数和工作时长由各乡镇根据岗位职责和工作内容确定。
